YURTDISI UNIVERSITE iCiN REFERANS MEKTUBU

Sayin Yefkili,

Bu mektup, asagida bilgileri verilen 6grencimizin yurtdigindaki yuksekogretim kurumunuza
basvurusu kapsaminda referans olarak hazirlanmistir. Ogrencimizin akademik ve kisisel ézellikleri
dogrultusunda degerlendirilmesi i¢in gerekli bilgileri saglamayi amaclamaktayiz.

Ogrenci Bilgileri:
Adi Soyadi :

Dogum Tarihi :

T.C. Kimlik No :

Bolimu :

Akademik Performans ve Kisisel Degerlendirme:

Ogrencimiz, akademik kariyeri boyunca Ustiin bagari géstermis, sorumluluk sahibi ve disiplinli bir
kisilik sergilemigtir. Derslerine olan ilgisi ve arastirma konularina yaklagimi ile ¢cevresindekilere
ornek teskil etmistir. Takim calismasina yatkinligi, iletisim becerileri ve problem ¢6zme yetenekleri
ile egitim surecinde aktif rol almistir.

Ogrencimizin sosyal sorumluluk projelerine katilimi ve liderlik vasiflari, kisisel gelisimini

desteklemis, uluslararasi ortamlarda basariyla adapte olabilecegini géstermistir. Disiplinli calisma
aligkanliklari ve motivasyonu, yurtdisi egitim programiniza deger katacaktir.

Sonug ve Tavsiye:

TUm bu 6zellikler 1s1ginda, 6grencimizi yurtdisindaki ylksekogretim kurumunuzda basarili
olacagina kesinlikle inanarak tavsiye ederiz. Kendisinin akademik ve sosyal gelisimi igin gerekli
tim destegi alacagina dair givenimiz tamdir.

Saygilarimizla,

Referans Veren Kurum Yetkilisi

isim : imza :

Gorev : Tarih :




Bu belgenin orijinal kaynagi:

https://mektubuuzmani.com/yurtd?s?-universite-icin-referans-mektubu-ornegi/

Bu ornek sizin icin faydali oldu mu?
Guncellenmis diger orneklere web sitesinden goz atin:

https://mektubuuzmani.com

Daha fazla 6rnek

Bu ornek yalnizca kisisel ve ticari olmayan kullanim icindir.
Her turlu dagitim veya yayinda kaynak belirtiimelidir.

Bu ornek yalnizca bilgilendirme amaclidir ve hukuki tavsiye niteliginde degildir.
Ozel durumlar icin nitelikli bir uzmana danismaniz tavsiye edilir.
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